
DOHODA
vzatxorcnapodl'a $ 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

zhkonad.4l7l20l3 Z. z-. opomoci v hmotnej nludziv platnom zneni

fiastnfci dohody

URAD pnAcn, SOCIALNYCH vECi A RODINY KEZMAROK
Sidlo: Dr. Alexandra6l,060 01 KeZmarok
V mene ktordho kon6: PhDr. Milan Gacik
rco 37938606
Bankov6 spojenie St6tna pokladnica
dislo ridtu (IBAN): SK74 8180 0000 0070 00128428
(d'alej len,,rirado')

a

obec rniZOvA vns
Sidlo: Obecn;i urad KriZov6 Ves d. 51, 059 01 SpiSsk6 Bel6
V mene ktordho konS: Jozef Grivals[f
tio: oo3263os
Bankovd spojenie: SK90 0200 0000 000027522562
dislo ridtu (IBAN):
(d alej len,,organiz6tor")

azatvdrajr[
trito dohodu:

Preambula

, Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia $ 10 zrikona t,. 41712013 Z. z. o pomoci
v hmotnej ntdzi v platnom zneni do praxe.

ilfnok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zhvdzok organizdtora realizovaf pracovnir dinnost' bliZ5ie
Specifikovanri v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nudzi,
ktorlf ch irdast' za ty mto ride I om zab ezp edi ir ad.

2. Predmetom tejto dohody je tiei, ttprava pril a povinnosti ridastnikov dohody pri
zabezpedeni realizhcie pracovnej dinnosti a splneni zilkowrych predpokladov na
poskytnutie d6vky v hmotnej nridzi.

tHnok II
Pracovni iinnost'

1. Pracovn6 dinnost' jedn6ho obdana sa uskutodiuje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:
a) men5fch obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovti organizdciu alebo

pri spevkov u or ganizirciu, ktorej niat ov atel'om j e obec,
b) dobrovolinickej dinnosti, alebo



c) pr6c na predch6dzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situ6cie
a pri odstraf,ovanf n6sledkov mimoriadnej situ6cie.

2. Miesto qfkonu pracovnej dinnosti:

Obec KriZovf Ves

3. Druh pracovnej dinnosti:

vid'Priloha 1

4. iasovy riimec vykonSvania pracovnej dinnosti:
a) zadiatok: od 01. 07.2014
b) diZka: do31. 12.2014
c) hodina zadiatku a skondenia v dasovom rozmedzi:8r0O - 15100

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do

1asov6 rozpatie

,v hodiniich) B -12 B-12 8-12 8-12 8-12

roiet
raradenrich UoZ

5. Podet obdanov v hmotnej ntdz| ktori budri zabezpetovat' pracovn6 dinnosti podfa bodu 3

tohto dl6nku: podl'a aktuilneho poitu poberatel'ov dfvky v hmotnej nrftdzi

ilfnok III
Prdva a povinnosti rfradu

l. Urad sa zavdzuje poskltovat' organizdtorovi fdast' obdanov v hmotnej nudzi na irdely
v;fkonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zavazuje zabezpedit pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) ochrannd osobn6 pracormd prostriedky
b) rirazov6 poistenie,
c) pracovnd prostriedky,

3. Urad je oprdvneny vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti vypl;fvajricich z tejto dohody
organizhtorom, najmZi kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dlinku II tejto
dohody.



l.

Clfnok IV
Pr6va a povinnosti organizitora

Otganizfitot sa zavdzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho
obdobia trvania dohody.

organiziltor sazavazuje zabezpedit'pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) zdravotnl preukazy, ak to charakter pracovnych dinnostf vyZaduje
b) zabezpedenie rischovy, evidencie, vyd6vania OOPP a PP obdanom na zaliatku

dinnostf aprevzatia OOPP a PP od obdanov po skondenf vykonu pracovnych dinnosti.

Otganizirtot sa zavdzuje vytvorit' zdkladn€ podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdtaviapri pr6ci a na vyhidenie rizik a faktorov podmieiujricich vznik pracovnych ,trazoi,
chordb z povolania a in;fch po5kodeni zdraviazprdce azatymto rideiom si plnit, v5etky
povinnosti vztahujrice sa na zamestndvateta, v zmysle zikona d. 124D006 Z. z.
o bezpednosti a ochrane zdraviapri pnici a o zmene a doplnenf niektorych z6konov.

o r ganizdtor bude o dov zdix at evi denciu do childzky nas I e do vn;f m sp 6 s ob o m :
-kontaktn6 osoba poveren6 organizfutorom odovzd6 posledn;f pracovny deri v mesiaci (po
ukondeni prdc ) evidenciu dochddzky koordindtorovi , ftory i.r- odovzd| postedny
pracovny defi vmesiaci, alebo l.pracovny dei nasledujriceho talenddrneho mesiaca
hlavndmu koordin6torovi.
organizdtor sazavdzuje zabezpe(it'na vlastn6 naklady skolenie o BoZp.

Cl6nok V
Kontaktn6 osoby

Zaudelom organizdcie a koordindcie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dlanku II
tejto dohody a dohfadu nad jej qfkonom, urad ustanowje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Ondrej Copjak
Telefonne dislo: +42l gl0 gg9 462
E-mailov6adresa: ondrej.copjak@upsvr.gov.sk

Zaudelom organizilcie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej qytonom, organizfitor ustanowje kontaktnri oribut

Meno a priezvisko: Stefan Blan6r
Telef6nne dislo:
E-mailov6 adresa:

Kontaktn6 osoba ustanoven6 riradom bude zabezpedovat' vedenie dennei evidencie
doch6dzky obdanov, ktori sa zridastiujf na pracovnej dinnosti. Udast' obdunou nu
vykon6vanf pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojfm vlastnorudnym podpisom v
dennej evidencii dochddzky

Kontaktn6 osoba ustanoven6 organizdtorom bude zabezpedovat'vedenie dennej evidencie
dochddzky obdanov, ktori sa zridastiujf na pracovnej dinnosti, a ktoru je povinn6
predkladat' mesadne fradu, vZdy posledny pracovny dei v mesiaci, najnesk6r 1. pracovny
dei nasledujirceho kalendSrneho mesiaca po uplynutf prisluindho mesiaca.
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Tyzdennh evidencia doch6dzky musi byt podpisan6 StatutSrnym orgdnom organizitora,
pripadne inou osobou opr6vnenou konat' v mene organizhtora. Udast' obdana na
vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujir obdania svojim vlastnorudnym podpisom
v dennej evidencii doch6dzky, ktoru vedie organizfttor.

Clinok VI
Odstripenie od dohody

V pripade, ak organizftor poru5i svoje povinnosti vypllfizajlce z tejto dohody, nalma ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit'vykon pracovnych dinnosti Specifikovanych
v dl6nku II, alebo br6nit' riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, uradje opr6vnenli od
dohody odstfpit'; odstripenim od dohody tfto dohoda zanik| ku diu dorudenia pisomn6ho
odstirpenia organiz6torovi.
Novri dohodu rirad s organizhtorom uzatvori najsk6r po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predchA dzajucej dohody.

Ckfnok VII
ZivereLn6 ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom kaLdy z irdastnikov obdrZi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'len pisomnjm dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ridastnikmi dohody.

T6to dohoda nadobfda platnosf a irdinnost' diom jej podpisania oboma fdastnikmi
dohody.

Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze sf opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a sirhlasia s iou.

V KriZovej Vsi, dia lCI 06. "{o/+
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Jozef Grivalsky. , ";.gdq l;'.
starosta obce 
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PhDr. Milan Gacik
riaditel' tlPSVaR
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Meno, priezvisko


