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DOHODA
uzatvorcn|podl'a $ l0 ods. 3, ods. 9 a nasl.

z|kona d,. 417 /2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi v platnom znenf

Udastnici dohodv

Urad prdce, soci6lnych veci a rodiny KeZmarok
Sidlo: UPSVR KeZmarok, Dr. Alexandra 61, KeZmarok
Zastfipeny: PhDr. Milan Gacfk, riaditel'UPSVR KeZmarok
ICO: 307 945 36
Bankov6 spojenie: 5t6tna pokladnica Bratislava
i. ridtu: IBAN: SK44 8180 0000 0070 0053 2551
(d'alej len,,firad")

a

Obec KrfZovi Ves
Sidlo: Krflov| Ves 51, 059 01 Spi5sk6 Bel6
Zastripend: Jozef Grivalsky, starosta obce

ICO: 00326305
Bankov6 spojenie: VUB, a. s.

i. ridtu: IBAN: SK90 0200 0000 0000 2752 2562
(d'alej len,, organiziltor")

uzatvfrajri
trito dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplikScia $ 10 zhkona (,. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nirdzi v platnom zneni do praxe' 

i*nok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je z6vdzok organizfitora realizovat pracovnf dinnost' bliZ5ie

Specifikovanir v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednfctvom obdanov v hmotnej nliudzi, ktorych
idast za tymto ridelom zabezpedi'lrad.

2. Predmetom tejto dohody je tieL iprava pr6v a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni

realizhcie pracovnej dinnosti a splnenf zfikonnych predpokladov na poskytnutie d6vky

v hmotnej nliodzi.

dlAnok II
Pracovnd iinnosf

l. Pracovn6 dinnost' jedn6ho obdana sa uskutodiuje v rozsahu 32 hodin mesadne, a to formou
men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovir organiz|ciu alebo prispevkovri

organizdciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec.



2. Miesto qfkonu pracovnej iinnosti:

Obec KriZovi Ves

3. Druh pracovnej iinnosti:

vid'Prfloha 1

4. iasovy rimec lykon6vania pracovnej iinnosti:
a) zad,iatok: od 01.07.2015
b) dlZka: do 31.12.2016
c) hodina zaliatku a skondenia: 8:00 - 15:00

N.ilutaz\ Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

-od - do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
!asov6 rozpiitie
v hodin:ich) 8 -12 8-12 8-t2 8-12 8-12
roiet
zaradenfch
JoZ

5. Podet obdanov v hmotnej nirdzi, ktorf budri zabezpedovat'pracovn6 dinnosti podfa bodu 3 tohto
dldnku: 350

dkinok III
Prfva a povinnosti riradu

Urad sa zav'dzuje poskytovat' organizfitorovi tdast' obdanov v hmotnej nidzi na 6dely vykonu
pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavdzuje zabezpedit pre obdana na vlastn6 n5klady:

a) ochrannd osobn6 pracovn6 prostriedky

b) '6razovdpoistenie

c) pracovnd prostriedky.

Urad je opr6vneny vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajircich ztejto dohody

organiztltorom, najma kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody.

1.

2.

3.



Clinok IV
Priva a povinnosti organizhtora

1. Organizfitor sa zavdzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho
obdobia trvania dohody.

2. Organiziftor sa zavdnuje zabezpedi( pre obdana na vlastn6 n6klady:

1.

a) zdravotn6 preukazy,ak to charakter pracovnych dinnosti vyZaduje
b) zabezpe(,enie irschovy, evidencie , vyd|vania OOPP a PP obdanom na za(,iatku dinnosti a

prevzatia OOPP a PP od obdanov po skondeni vykonu pracovnych dinnostf.

Organizhtor sa zavdzlje vytvorit' zSkladne podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci a na vylirdenie rizfk a faktorov podmieiujricich vznik pracovnych irazov,
chor6b z povolania a inych po5kodeni zdravia zpr6ce aza tymto irdelom si plnit' v5etky
povinnosti vzt'ahujirce sa na zamestn6vatel'a, v zmysle z|kona (:. 124/2006 Z. z. o

bezpednosti a ochrane zdraviapri pr6ci a o zmene a doplnen( niektorych z6konov.

Organiziltor bude odovzd|vat evidenciu doch5dzky nasledovnym sp6sobom: kontaktn6 osoba

poveren6 organizfitorom odovzd6 posledny pracovny dei v mesiaci (po ukondeni pr6c)
evidenciu doch6dzky koordin6torovi, ktorf ju odovzd6 poslednf pracovny def, v mesiaci alebo

L pracovny defi nasledujficeho kalend6rneho mesiaca hlavndmu koordin6torovi.
Organtzdtor sa zavdzuje zabezpedit' na vlastn6 n6klady Skolenie o BOZP.

il6nok V
Kontaktn6 osoby

Za udelom organizilcie a koordinricie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku lI tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, frad ustanovuje kontaktnir osobu:

Meno a priezvisko: PaedDr. Jin TuluSik
Telef6nne dfslo: +421910 999 462
E-mailov6adresa: jan.tulusak@upsvr.gov.sk

Za filelom organizdcie a koordinScie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizhtor ustanovuje kontaktnf osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Malakovf Andrea
Telef6nnedislo: 4581221
E-mailov6 adresa: krizovaves@stonline.sk

Kontaktn6 osoba ustanoven6 riradom bude zabezpedovat' vedenie dennej evidencie doch6dzky

obdanov, ktori sa zfdastfiujir na pracovnej dinnosti. Udast obdanov na vykon6vani pracovnej

dinnosti potvrdzujf obdania svojim vlastnorudnym podpisom v dennej evidencii doch6dzky.

Kontaktn6 osoba ustanoven6 organizhtorom bude zabezpedovat' vedenie dennej evidencie

doch6dzky obdanov, ktori sa zirdastiujir na pracovnej dinnosti, a ktorir je povinn6 predkladat

mesadne riradu, vZdy 1. pracovn;f den nasledujriceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti
prislu5ndho mesiaca. Denn6 evidencia dochSdzky musi byt' podpisan6 Statutirnym org6nom

otganizhtora, pripadne inou osobou opr6vnenou konat' v mene otganizi$ora. Udast' obdana na

vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojim vlastnorudnym podpisom v dennej

evidencii doch6dzky, ktorir vedie or ganizhtor .
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2.
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t.

il6nok VI
Odstfpenie od dohody

V pripade, ak organizfitor poru5i svoje povinnosti vyplyvajrice ztejto dohody, najm2i ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit' vfkon pracovnych dinnosti Specifikovanlich v dl6nku II,
alebo br6nit'riradu vo vykone jeho pr6v apovinnosti, iradje opr6vneny od dohody odstirpit';
odstripenim od dohody t6to dohoda zanikd ku diu dorudenia pisomndho odstripenia
organiz6torovi.
Novf dohodu irrad s organiz6torom uzatvorf najsk6r po uplynuti troch mesiacov od odstfipenia
od predch6dzaj ricej dohody.

dlinok VII
ZSverein6 ustanovenia

T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom kaL.dy z fdastnfkov obdrZf jedno

vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma irdastnfkmi dohody.

Tiito dohoda nadobirda platnost' a idinnost' driom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody.

Udastnici tejto dohody vyhlasujri, y',e si opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s iou.

KeZmarok, dha 02.06.201 5
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Jozef Grivalsky
starosta obce

PhDr. Mi
riadi


